
Virtual 

(Reunión)

Virtual 

(modulos)
Presencial

6 22

6 22

14

14

29

29

26 29

26 29

4 23

4 23
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E
J
E

ACTIVIDAD O TEMA NOMBRE DE CURSO, SEMINARIO O DIPLOMADO RECURSOS ENTIDAD

IN
T

E
R

N
A

E
X

T
E

R
N

A

R
E

A
L

IZ
A

D
A

METODOLOGÍA

Inducción y reinducción Inducción y reinducción N/A UPN X

SEGUIMIENTO

AÑO 2024

ENE FEB MAR ABR

X X
Programado

Ejecutado

X X X
Programado

Ejecutado

C
o

m
p

e
te

n
c
ia

s
 f

u
n

c
io

n
a
le

s
 

N
iv

e
l 

D
ir

e
c
ti

v
o

Fundamentación jurídica.
Diplomado: Fundamentos

Contratación Estatal
N/A ESAP

Habilidades gerenciales.
Inducción a los gerentes Públicos de la Adminsitración 

Colombiana
N/A Departamento de la Función Pública

Políticas públicas.

Programado

Ejecutado

Innovación y gestión del conocimiento. Sistema de Gestión Integral N/A UPN X

X X X

Programado

Ejecutado

X
Programado

Ejecutado

Programado

Ejecutado

C
o

m
p

e
te

n
c
ia

s
 c

o
m

p
o

rt
a
m

e
n

ta
le

s
 N

iv
e
l 

D
ir

e
c
ti

v
o

.

Gestión del desarrollo de las personas.

Liderazgo efectivo.

Planeación.

Programado

Ejecutado

Pensamiento Sistémico.

Programado

Ejecutado

Programado

Ejecutado

X
Programado

Ejecutado
Resolución de conflictos.

Identificación y análisis de causas como herramienta para 

la solución de problemas.
SI ICONTEC X

Programado

Ejecutado
Toma de decisiones.

Programado

Ejecutado
Visión estratégica.

X X X
Programado

Ejecutado

G
e
s
ti

ó
n

 d
e
l 

c
o

n
o

c
im

ie
n

tl
o

 y
 l

a
 

in
n

o
v
a
c
ió

n

Actualización en materia tributaria Actualización tributaria  $7389000 CIJUF

Análisis de indicadores y Estadística.

Procesamiento de datos e información. Habilidades futuras con CHAP GPT N/A Compensar X

Programado

Ejecutado

Organización y administración Documental . Elaboración del Plan Institucional de archivos PINAR N/A Archivo General de la Nación X X

X X
Programado

Ejecutado

X
Programado

Ejecutado

C
re

a
c
ió

n
 d

e
 v

a
lo

r 
p

ú
b

li
c
o

Construcción de indicadores. Diseño y construccion de indicadores N/A DANE

Técnicas y métodos de redacción de textos. Habilidades cognitivas en Lecto - escritura N/A SENA

X X X
Programado

Ejecutado

X X
Programado

Ejecutado
X

X X
Programado

Ejecutado
Construcción de indicadores. Indicadores de Gestión en el SGC N/A ICONTEC X

Programado

Ejecutado
Gerencia de proyectos.

X
Programado

Ejecutado
Gestión de la Información. PowerBI para la Gestión Administrativa N/A Compensar X

X X
Programado

Ejecutado
Modelos de planeación y gestión. Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG N/A Función Pública X

x x
Programado

Ejecutado
Procesos de auditorías de control interno efectivos. Taller de redacción de No conformidades SI ICONTEC x

x x
Programado

Ejecutado
Procesos de auditorías de control interno efectivos. Gestión de las salidas no conformes SI ICONTEC x

x x
Programado

Ejecutado
Procesos de auditorías de control interno efectivos.

Formación Empresarial de Auditores Internos para un SGI 

HSEQ integrado
SI ICONTEC x

Programado

Ejecutado

T
ra

n
s
fo

rm
a
c
ió

n
 d

ig
it

a
l Automatización de procesos.

Manejo de herramientas Office

Word Avanzado N/A SENA
Programado

Ejecutado

Excel básico - intermedio N/A Compensar X X X

X X X

Programado

Ejecutado

Seguridad digital. Ciberseguridad Empresarial N/A Compensar X X X
Programado

Ejecutado

P
ro

b
id

a
d

 y
 é

ti
c
a
 d

e
 

lo
 p

ú
b

li
c
o

Estrategias de Comunicación

Pensamiento crítico y análisis. Construyendo Ética y Integridad N/A ESAP X

Programado

Ejecutado

Ética de lo público. Integridad, Trasparencia y Lucha contra la corrupción N/A Departamento de la Función Pública X X

X X
Programado

Ejecutado

X
Programado

Ejecutado

C
o

m
p

o
rt

a
m

e
n

ta
le

s
 c

o
m

u
n

e
s Aprendizaje continuo.

Taller regimen de prima media COLPENSIONES X X X
Programado
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29

29
C

o
m

p
o

rt
a
m

e
n

ta
le

s
 c

o
m

u
n

e
s Aprendizaje continuo.

Taller regimen de prima media COLPENSIONES X

Orientación a resultados.

Compromiso con la organización.

X X
Ejecutado

Curso: Fortalecimiento de Capacidades, Habilidades y 

Rasgos
CNSC X X

Programado

Ejecutado

X
Programado

Ejecutado

Trabajo en equipo y adaptación al cambio.

Programado

Ejecutado

Orientación al usuario y al ciudadano. Salvacorazones Heartsaver AHA SI CRUZ ROJA X X

Programado

Ejecutado

X
Programado

Ejecutado

Programado

Ejecutado

Programado

Ejecutado

C
o

m
p

e
te

n
c
ia

s
 

n
iv

e
l 

té
c
n

ic
o

Confiabilidad Técnica.

Instrumentación de decisiones.C
o

m
p

e
te

n
c
ia

s
 

N
iv

e
l 

p
ro

fe
s
io

n
a
l

Aporte técnico-profesional.

Gestión de procedimientos.

Programado

Ejecutado

Programado

Ejecutado

Responsabilidad.

Disciplina.

Programado

Ejecutado

Programado

Ejecutado

C
o

m
p

e
te

n
c
ia

s
 n

iv
e
l 

a
s
is

te
n

c
ia

l

Colaboración.

Manejo de la información.
Programado

Ejecutado

Programado

Ejecutado

Programado

Ejecutado

Orientación al usuario y al ciudadano, manejo de

herramientas ofimáticas
Servicio al cliente: Un reto personal N/A SENA X

Relaciones interpersonales.

X X

% de Ejecución 100% 100%

EJECUTADA Actividades Ejecutadas 10 6

PROGRAMADA Actividades Programadas 10 6

Programado

Ejecutado
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26

10 10

10 10

30 1

30 1

9 23 2 27

9 23 2 27

19 19

19 19

16 18

16 18

5 2

5 2

21 10

21 10

9 11

9 11

23 25

23 25

5 3

5 3

9 23 29 28

9 23 29 29

27 29

27 29

8 9

8 9

19 31 6 27 7 2

19 31 6 27 7 2
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NOV DIC

AÑO 2024

ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT



29

29

14

14

1 29

1 29

100% 124% 100%

6 21 12

6 17 12


