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RESOLUCION N° 0077 DE 09 FEB. 2026

Por la cual se vinculan unos Docentes Ocasionales a la Universidad Pedagdégica Nacional

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
En ejercicio de sus facultades constitucionales (Articulo 69° de la Constitucion Politica de Colombia), legales (Ley
30 de 1992) y estatutarias (Articulo 25° del Acuerdo No. 035 del 2005 del Consejo Superior)

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 69, dispone: “Se garantiza la autonomia
universitaria. Las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con
la ley. La ley establecera un régimen especial para las universidades del Estado. El Estado fortalecera la
investigacion cientifica en las universidades oficiales y privadas y ofrecera las condiciones especiales para su
desarrollo. El Estado facilitard mecanismos financieros que hagan posible el acceso de todas las personas aptas
a la educacion superior”.

Que la Ley 30 de 1992, Capitulo Ill, sefala en su articulo 70: “Para ser nombrado profesor de universidad estatal
u oficial se requiere como minimo poseer titulo profesional universitario. Su incorporacion se efectuara previo
concurso publico de méritos cuya reglamentacion corresponde al Consejo Superior Universitario. EI Consejo
Superior Universitario reglamentara los casos en que se pueda eximir del titulo a las personas que demuestren
haber realizado aportes significativos en el campo de la técnica, el arte o las humanidades” y en su articulo 74:
“seran profesores ocasionales aquellos con dedicacion de tiempo completo o de medio tiempo, que sean
requeridos transitoriamente por la entidad para un periodo inferior a un afio”.

Que, la Sentencia de la Corte Constitucional en fallo No.C-006/96, la inexequibilidad del aparte del inciso
segundo del articulo 74 de la Ley 30 de 1992, mantuvo el siguiente texto: “Los docentes ocasionales no son
empleados publicos ni trabajadores oficiales”.

Que, la Ley 489 de 1998 en su articulo 40, dispone: “Entidades y organismos estatales sujetos a régimen
especial. El Banco de la Republica, los entes universitarios autbnomos, las corporaciones auténomas regionales,
la Comisién Nacional de Televisién y los demas organismos y entidades con régimen especial otorgado por la
Constitucién Politica se sujetan a las disposiciones que para ellos establezcan las respectivas leyes”.

Que, el Acuerdo 038 de 2002, Estatuto del Profesor Universitario, emanado del Consejo Superior de la
Universidad Pedagdgica Nacional, norma superior de imperativo cumplimiento, sefiala en su Capitulo Ill, articulo
13: “La vinculacion de profesores catedraticos y ocasionales obedecera a criterios académicos, orientados al
logro de la mision institucional, se hara conforme con el procedimiento de SELECCION POR MERITOS descrito
en el presente Estatuto y atenderd criterios de objetividad, rigor y transparencia, previo el cumplimiento de los
requisitos establecidos por la ley” y en su articulo 15: “Una vez recibidas las hojas de vida debidamente
soportadas segun las especificaciones de la Vicerrectoria Académica y con la asistencia técnica del Comité
Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje, se procederd a hacer la evaluacion de méritos de los
inscritos para conformar una lista de aspirantes a profesor. De esta lista, en la cual se incluirdn los resultados
obtenidos en la evaluacién de méritos, se seleccionaran los profesores ocasionales y de catedra para atender
las necesidades especificas de las unidades académicas”.

Que el Acuerdo No. 024 de 2012 del Consejo Superior, establece criterios, requisitos y se actualizan los
procedimientos para la realizacion del proceso de SELECCION POR MERITOS para la vinculacion de docentes
ocasionales y de céatedra del nivel universitario.

Que, segun lo expresamente dispuesto en el art. 1° del Acuerdo 024 de 2021 del Consejo Superior, “(...) la
Universidad conformard una base de datos permanentemente actualizada de la que se seleccionaran los
docentes a vincular, constituida por los aspirantes que cumplen condiciones de elegibilidad, y cuya clasificaciéon
realiza el Comité de Asignacion de Reconocimiento de Puntaje — CIARP, previa evaluacion de las categorias
definidas, en el articulo 4° del Acuerdo 038 de 2002, a partir de los requisitos minimos establecidos para cada
categoria en el articulo 19° del mismo Acuerdo”.

Que, en virtud de lo aprobado por el Comité Interno de asignacion y reconocimiento de puntajes - CIARP, se
otorga clasificacion inicial a los y las profesoras relacionadas en la presente resolucion conforme a la
convocatoria de SELECCION POR MERITOS, el cumplimiento de requisitos y su inclusion en la base de
elegibles.

Que, el Acuerdo 038 de 2002, Estatuto del Profesor Universitario, emanado del Consejo Superior de la
Universidad Pedagdgica Nacional, sefiala en su Capitulo VI articulos 27, 28 y 30 la forma como se efectla la
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remuneracion para los profesores catedraticos y en su Capitulo VIl articulo 33, las causales de desvinculacion
para el caso de los profesores de catedra y ocasionales. Que, el Acuerdo 004 de 2003, del Consejo Académico
de la Universidad Pedagogica Nacional, establece que, los servicios que los profesores se comprometen a
desarrollar, deberan quedar especificados en los planes de trabajo de los profesores universitarios, concertado
con los Directores de Departamento y los Decanos.

Que, el Acuerdo 11 de 29 de junio de 2017 del Consejo Superior “Por el cual se establece el Estatuto de
Proteccion de la Propiedad Intelectual de la Universidad Pedagdégica Nacional”, consagro la politica institucional
para proporcionar una adecuada y efectiva proteccion de los titulares de derechos de propiedad intelectual, sobre
las creaciones producto del ingenio del talento humano de las personas vinculadas a la actividad institucional.

Que se hace necesario garantizar el normal desarrollo académico de la Universidad, de conformidad con las
facultades conferidas mediante Acuerdo 035 de 2005, emanado del Consejo Superior de la Universidad
Pedagogica Nacional, en su Capitulo 1ll, Articulo 25, el cual establece las funciones del Rector.

Que, los docentes que se vinculan con la presente Resolucién, fueron requeridos por el Equipo de Trabajo del
Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje — CIARP a la Direccién del Talento Humano segin
solicitud CIARP-009-OCA-SXM del 06 de febrero de 2026

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Vincular como docentes ocasionales a partir del 09 de febrero de 2026 y hasta el 30 de junio de
2026 a los profesores relacionados a continuacion:

PROGRAMA O APELLIDOS Y - | CENTRO | HORAS | TOTAL
DEPARTAMENTO | " Se 0 i DOCUMENTO NOMBRES CATEGORIA | {ostos | co e
ORTIZ ROCHA . 80201 2
1075672232 YUDI ANDREA Auxiliar 80202 5 40
DEPARTAMENTO | LICENCIATURA
MATEMATICAS MATEMATICAS VILLAMIL 80201 2
1030554086 HERNANDEZ Auxiliar 40
PAUL HARRITSON 80202 38
DEPARTAMENTO | LICENCIATURA CUERVO GUZMAN . 80402 14
DE TECNOLOGIA TECNOLOGIA 1015420020 STEFANY Asistente 40
80409 26
DEPARTAMENTO COBOS CAICEDO . 50214 10
ESCUELA, LICENCIATURA EN 1022399917 JUAN CAMILO Auxiliar " 40
INFANCIAS Y EDUCACION _ 20403 30
SABER BASICA PRIMARIA MURNOZ OLAYA .
PEDAGOGICO 79882637 JORGE ENRIQUE | Asistente 50403 40 40

PARAGRAFO. El valor mensual sera cancelado de conformidad con la asignacién basica mensual fijada para
los docentes, con base en lo previsto en el Acuerdo 038 de 2002 del Consejo Superior y el Decreto que expida
el Gobierno Nacional con efectos para la vigencia 2026.

ARTICULO 2°. El pago de los servicios prestados por los docentes ocasionales, se efectuara por mensualidades
vencidas, previo informe del Director y Decano, quienes deberan reportar a la Direccion del Talento Humano las
horas efectivamente desarrolladas por cada docente.

ARTICULO 3°. El horario programado institucionalmente para cada actividad académica no podra ser modificado
por los docentes y debe coincidir con su plan de trabajo.

ARTICULO 4°. Una vez aprobado el plan de trabajo de los docentes y haber iniciado el periodo académico, los
Directores, los Decanos y los docentes vinculados deberan tener en cuenta que para mantener activo un espacio
académico electivo, el nUmero de cancelaciones autorizadas no podra ser superior al 25% del cupo minimo del
Curso; en caso contrario, se debera proceder a la cancelacién del espacio académico electivo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 7° del Acuerdo 017 de 2005, emanado del Consejo Superior, caso en el cual se
deberd modificar el plan de trabajo de los docentes, si es posible, o dar por terminada la vinculacién sin
indemnizaciéon, condicion que conocen y aceptan los profesores al comunicarsele del presente Acto
Administrativo.

. ? Y,




/ UNIVERSIDAD PEDAGOGICA \
NACIONAL
dova do sdaindorns

RESOLUCION N° 0077 DE 09 FEB. 2026

Por la cual se vinculan unos Docentes Ocasionales a la Universidad Pedagdégica Nacional

ARTICULO 5°. Cuando, en desarrollo del programa y/o actividad académica, se requiera el desplazamiento de
los docentes fuera de la sede habitual de desarrollo de sus actividades, la Universidad le reconocerd los viaticos
y gastos de viaje que se ocasionen de conformidad con las normas y procedimientos establecidos para su pago
y legalizacién, siempre que exista apropiacién presupuestal para cubrir dicho pago.

ARTICULO 6°. Los docentes relacionados en la presente Resolucion declaran bajo la gravedad del juramento
gue no se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad que le impida vincularse a la
universidad y que la informacién y documentacion que suministré para efectos de su vinculacién es precisa y
veraz.

ARTICULO 7°. En todos los casos en que el docente, en ejecucion de las actividades a su cargo, propias de su
vinculacion con la Universidad en docencia, investigacion y extensién establecidas en el respectivo Plan de
Trabajo, generen creaciones intelectuales, incluyendo las elaboradas en el marco de creacién y parametrizacion
de cursos y modulos virtuales, los derechos patrimoniales de propiedad intelectual sobre dichas creaciones seran
de titularidad de la Universidad Pedagdgica Nacional, en cumplimiento de los articulos 29 y 59 del Acuerdo No.
11 de 29 de junio de 2017 del Consejo Superior “Por el cual se establece el Estatuto de Proteccion de la
Propiedad Intelectual de la Universidad Pedagdgica Nacional”.

PARAGRAFO. Los derechos morales siempre perteneceran a los autores personas naturales. Por su parte, en
cuanto a los derechos patrimoniales, se aplicara la presuncion legal de titularidad derivada a favor de la
Universidad. Adicionalmente, se suscribira un contrato de cesion de derechos patrimoniales de autor por parte
del docente a favor de la Universidad Pedagdgica Nacional, sin limitaciones temporales o territoriales,
individualizando la obra protegida (software, libro, articulo, guia, monografia, imagenes, conferencias, contenidos
multimedia para entornos virtuales, obras artisticas, audiovisuales o literarias, etc.), e incluyendo la informacién
pertinente sobre la misma. En ningln caso la ausencia de dicho contrato podra alegarse para no reconocer la
referida titularidad en cabeza de la Universidad.

ARTICULO 8°. Conforme a lo establecido en el articulo 20 del Acuerdo No.038 de 2002, en el plan de trabajo se
establecera el compromiso que adquiere el profesor para realizar actividades de docencia y simultdnea o
alternativamente actividades de investigacion, extension o gestidn institucional, previo acuerdo con el jefe
inmediato; para el caso de los profesores ocasionales y catedraticos, éste serd acordado con el director del
departamento respectivo o quien haga sus veces, de conformidad con su categoria, periodo y tipo de vinculacion.

ARTICULO 9°. Los docentes relacionados en la presente Resolucién, declaran conocer, y por ende se obligan
a dar cumplimiento al Protocolo para la Prevencidn, Atencién y Sancién de las Violencias Basadas en Género,
adoptado por la Universidad mediante la Resolucion No.0127 de 21 de febrero de 2023.

ARTICULO 10°. La Direccién del Talento Humano publicara en su mini sitio Web el presente Acto Administrativo
para su correspondiente comunicacion.

ARTICULO 11°. Los docentes relacionados en la presente Resolucion, debe dar estricto cumplimiento a los
deberes, obligaciones y prohibiciones establecidos, de acuerdo con la Constitucién Politica Nacional, Leyes,
normas de orden nacional y de orden interno de la Universidad.

ARTICULO 12°. El gasto que ocasione la presente Resolucién se hara con cargo al presupuesto de la actual
vigencia, segun Certificados de Disponibilidad Presupuestal No.003 y 006 del 5 de enero de 2026.

ARTICULO 13°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los [I94EB.2026

HELBERTH AUG OACHI GONZALEZ

Rector

Aprobo: Victor Eligio Espinosa Galan — VAC
Revisé: Gina Paola Zambrano Ramirez - DTH
Revis6: Diana Acosta-Asesora Juridica Rectoria
Proyect6: Jeimy Elizabeth Correa Chaparro - DTH
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